Pandino
azienda speciale multiservizi

ASSENZE GENNAIO-MARZO0 2020
SETTORE Ferie Permessi re(ir)ibuiti enon Malattia Maternita Assegno ordinario (**) TOTALE
Multiservizi 6,30% 2,88% 1,35% 1,48% 0,00% 12,01%
Farmacia 3,72% 4,65% 5,26% 0,00% 2,41% 16,04%
Centro Sportivo 6,16% 3,88% 5,18% 8,71% 26,12% 50,05%
TOTALE AZIENDALE 5,91% 3,78% 4,47% 10,19% 18,49% 42,84%
LEGENDA:
™)

Permessi retribuiti e non comprende: permessi rol, permessi ex festivita, banca ore goduta, aspettative, permessi lutto, permessi elettorali, permessi studio e donazione sangue
(**) Assegno ordinario: comprende le assenze dovute alla chiusura/rimodulazione delle attivita causa pandemia da Sars-Cov-2



